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ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านน  าบ่อ 
ท่ี 078/๒๕68 

เรื่อง แต่งตั งคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านน  าบ่อ ประจ าปี พ.ศ.2568 
----------------------------------------------------------- 

  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ
พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวลจริยธรรมสาหรับ
เจ้าหน้าที่  ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติ
ปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล        
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ 
และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น  

ฉะน้ัน เพื่อให้การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านน้ าบ่อ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อน
จริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านน้ าบ่อ ประจ าปี พ.ศ.2567  โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 
  1. นายสูดิน โตะพา  นายกองค์การบริหารสว่นต าบลบ้านน้ าบ่อ   ประธานกรรมการ 
  2. นายบาฮาอูดิน ตาเละ๊  รองนายก อบต.บ้านน้ าบ่อ  กรรมการ 
  3. นายนพดล มูอ ิ  รองนายก อบต.บ้านน้ าบ่อ  กรรมการ 
  ๔. นายสูริน โตะพา   เลขานุการนายก อบต.บ้านน้ าบ่อ  กรรมการ 
  ๕. นายสุริยา แมเราะ  ประธานสภา อบต.บ้านน้ าบ่อ  กรรมการ 
  ๖. นายมะฟานดี เวาะฮะ  รองประธานสภา อบต.บา้นน้ าบ่อ  กรรมการ 
  7. นายฮาเซ็ง กอแต    สมาชิกสภา หมู่ที่ 1   กรรมการ 
  8. นายมามาะสดิง มะเซ็ง  สมาชิกสภา หมู่ 3   กรรมการ 
  9. นายมะรอย ีมะสาแม   สมาชิกสภา หมู่ 4   กรรมการ 
  ๑0. นายพิรุญณ ์สีผ่อง  สมาชิกสภา หมู่ 5   กรรมการ 
  ๑1. นางสาวอาซีซะ กาเรง หัวหน้าสน.ปลัดรักษาราชการแทน   
      ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  กรรมการ 
  12. นางสาวอาซีซะ กาเรง หัวหน้าส านักปลัด   กรรมการ 
  15. นางสาวซากีเราะ ยามาอาโง ผู้อ านวยการกองคลัง   กรรมการ
  ๑6. นายวินัย ดือรามดั  นักพัฒนาชุมชนช านาญการ  กรรมการ 
  ๑7. นายอับดุลเลาะ ตาเยะ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชง.  กรรมการ 
  18. นายฮาส ามสาร ีลาเต๊ะ  เจ้าพนักงานป้องกันฯ ชง.   กรรมการ 
  18. นางสาวนูรียะ เวาะโละ นักวิชาการศกึษา ปก.   กรรรมการ 

  19. นางสาวกัญณรินทร ์เทศอก เจ้าพนักงานธรุการช านาญงาน   กรรมการ 
  20. นายสุริยา รอซ ี  เจ้าพนักงานสาธารณะสขุ ชง.  กรรมการ 
  21. นางสารีฟ๊ะ โส ้   นักทรพัยากรบุคคลช านาญการ  เลขานุการ 
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หน้าที่และอ านาจ  
๑. ท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาแนะน า สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๒. รวบรมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดท าแผน

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน 
๓. ด าเนินการน าข้อมูลข้ึนเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
๕. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชาใช้

อ านาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
๖. ด าเนินการอื่นตามประมวลจริยธรรม  
7. รายงานผลการด าเนินการตามประมวลจริยธรรม 

 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
 

                        สั่ง ณ วันที่  7 กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2568          
 
 
                                                         (นายสูดิน  โตะพา) 
                         นายกองค์การบริหารสว่นต าบลบ้านน้ าบ่อ 

 


